
протокол заседания комиссии по противодействию коррупции

мАдоУ <<Щетский сад ЛЪ 300 комбинированного вида)

Авиастроительного района г. Казани

ль2
ПрисутствоваJIп:
предселатель -захарова Т. М., заместитель заведующей

23.04.2025 года

CeKpeiapb - Ионова Т. Ф., завхоз

Члены комиссии: Смирнова В.Д.,,воспитатель, профорг Учр9ждони,I; Шаркова Е,А"

младший воспитатель; Сабирова f . В. повар; Гасилова д. Р., представитеJь родительской

общественности
ПОВЕСТКА ЩIIЯ:
Приглашенные: Федорова Л.А., заведующая

ПОВЕСТКА ДЕЯ:
1. об исполНении госуДарственнОй програМмы <<РеалИзациrI аптикорруIIционной

политики)) за2024 rод;
2. Собтподение обязательств сотрудIиков по выIIолнению требований закона о

профилактике коррупции.

3. Возложениенаработников обязанностейпо противодействиюкоррупции

ХОД ЗАСЕЩАНИЯ:

1.По первому вопросу выступила зап,Iеститель заведующего и ответственнttя за

аЕтикоррУпциошIую,д9ятельЕость МАДоУ За:rарова Т. М. Она расскtвапа как в России

реаJIизуется политика борьбы коррупuионной напрЕlвленIIости. В РоссиИ за 10 леТ

количестВо преступЛений корРуlruионноЙ напрt}влепЕости выросло болео чем в 2 раза, В

Татарстане за 9 месяцев 2а24 тода за них осудили более 1 00 человек. 232 челОвека за этоТ

год оказались на скаIrлье подсудимьш за коррупционfiые fiреступл9IIия в Татарстане,

Половина из них - госсJryжащие. Взяткио аферы, присвоеЕие и растрата - то, на чем из

года В год попаДаютсЯчиновникИ, госслужащие и рядовые жители Татарстана. Болsе б60

преступлений были совершены против органов власти и интересов службы. остальпые

престуIIления, а имеЕIIО 580 фактов, - это взяточничество, из Koтopblx 75 были совершены

в крупноМ и особО крупноМ размерах. СредниЙ размеР взяткИ составиЛ 174 тысячи рублей,

- уtочнил временно исполняЮщий обязапности начаJIьника Управления экономической

безопасности и противодействия коррупции мвд по Рт Рафаэль Усманов. Чаrце всего на

коррупционньD( IIр9ступлениях попадапись в Казани, Альметьевске, Набережных Челнах.

среди рйонов на первых местах антирейтинга - Нижнекадлский и Зеленодольский.

порялка 70yо tлцц, проходящих по уголовным делап4 коррупционной пагlравленности -
ршIее несудимые мужчины с высшим образоваЕием, срёдний возраст - 40_45 лет. Чаще

вQего фигурируют должностЕые лица правоохраЕительЕых оргаЕов, уIреждений высшего

и среднего профессионапьного образовация, с.тrукбы исполнеЕиrI наказаний, вооЕньж

комиссариатов и так далее.

2. По второму вопросу олушали заведующую МДДОУ Ns з00 л. А, Федорову, Она

нt}помЕила обязанности сотрудников по выполнению требований закопа о профилактике

коррупции. kоррупu"" явJUIется существенной системной проблемой, характерной

нетолько для Россиио ноидля большинства страц мира. Вэтой связи одной из

первостепенных задач впоследние годы, поставленных нагосударственном уровне



в России, стало противодействие коррупции. Понятие корруfiции опред9лено

Федера.пьным законом от 25 декабря 2008 г. ]ф 273-ФЗ (О поотир

(дадgе - Федеральный закон Js 273-ФЗ), в соответствии с которым она представJUIет

собой злоупотребление служебным положением, Дачу взятки, цолуqение взятки,

злоуIIотребление полномочиями, коммерческий подкУп либо иноо незаконное

использование физическим дицом своего должностного положения вопреки законным

интересаМ общества и государства в цеJUIх поJIyIения выгоды в виде деIIег, ценЕостей,

иногО имущества или услуГ имуществОIIногО характера, иных имуществеIIных прав дJU{

сёбя или длlI третьих лиц либо незаконЕое предостаВл9ние такой выгоды указаJIIIому лицу

другими физическими лицами, аlакжlсовершение указанных деяний отимени или

в иIIтересz}х юридпческого ' лица. За последние годы в России было создztно

антикоррУпционное зЕжонодательство иразработан соответствующий нормативный

инструI\{ентарий, позвоJuIющий бороться с этим негативным явлеЕием, основные

направлеIIия госудаРственной политикИ в области противодействия коррупции опредеJUIет

президент РФ. Кроме того, он устаЕавливает компетенцию федеральвьж оргttнов

исполнительной власти, руководство деятельностью которьж,он осуществJUIет, вобласти

противодействия коррупции. В связи с окончанием rIебного года и выпуском детей в

школУ обеспечения собJIюдения Еlнтикоррупционного законодательства стаЕовится

наиболее актуальным. Далео л. А. Федорова зачитаJIа приказ по МА,Щоу }lb 300 от

2larryel1 2025 г._(о запрете дареЕия и поJIучеЕиJI подарков работниками мАдоу
<Щетский сад Ns 300> ,Щалее оЕа провеJIа блиц-опрос.

Вопрос: -Какие обязаrrности у работника в области предупреждеЕиrI коррупции?

ответ:-Незtll\4едлительно информировать руководитеJIя, лицо, ответственцое за

реализацию tштикоррупционЕой IIоJIитики, руководство продпрштия о случzuгх скJIонениr{

работника к аовершению корругtционньIх прaвонарушений в устаIIовлецном порядке

Вопрос:-Кi}кие виды ответствецЕости предусмотрены за коррупционЕые правонарушения?

Ответ:-ГражданО РФ и РТ, иЕосТраЕные гр€Dкдане и лица боз граждапства за совершение

корру11ционньIх гrравонарушений не9}л уголовпую, административную, цра)кданско-

правовую и дисциплинарЕую ответственность в соответствии с зaжонодательством РФ.

Воrrрос:-Что явлJIется примером коррупции?

ответ:-Коррупция может вкJIючать в себя такие доЙствиrI, кtж взяточничество, торговJUI

влиянием и хищение, а также практики, которы9 явJшются законЕыми во многшх стрiшах,

такие как лоббИрование. ПолитичеСкаrI коррупция происходит, когда должностЕое лицо

или другой госуларственный служащий действует в официагrьном качестве дJlя личной

выгоды.
3.По третьему вопросу выступила секретать Ионова Т. Ф. она рассказала, что дЕIннzuI

обязанность закреплена В Положении о конфJIикте иЕтересов и в трудовом договоре также

можно закреrrить обязанность работника В связи с раскрытием и урегулированием
конфликта интересов. Даrrее она напомнила шорядок действий работника при склонении

его к коррупциоЕным правонарУшениrIм. Уведомйть наниматеJUI о факте скпонения

сотрудниКа к корр1тIционЕым правонарушениям. К редомлению могут прилагаться

материалы, подтверждgющие обстоятельства обращениJI. Работодатель принимает меры

по органиЗации проВерки сведений, содеРжащихOЯ в уведомЛении, в том числе HaпpaBJUIeT

копиИ уведомленЕrI и соответствующих мЕrтериz}JIов в территориаJIьные оргаIIы

прокуратуры rrо месту работы сотрудника. Работникzlпл надо всегда помнить, что слова,

вырФкеIIия и жесты, которые мы используем, могуг быть восприняты окружающими как

просьба (HalueK) о даче взятки: кВопрос решить трудно, но можно>>, кспасибо Еа хлеб не

намtDкешЬ), (договОримся), ((нужнЫ болеО воски9 аргументЫ), ((нУ что делать булом?> и

т. д., следовательно, от употребления таких слов необходимо воздерживаться сотрудникам



учреждения. Также обсуждение определенЕьгх тем может восприниматься как просьба о

даче взятки. К ним относятся, например: низкий уровень заработной платы работниКа;
желание приобрести то или иное имущество, получить ту или иную услугу, отправиТьСя В

туристическую поезд$у; отсугствие работы у родственников работника; необходимость

поступлеЕия детей работника в образовательные у{режден}uI и Т.д. А соВеРшеНИе

сотрудник€l]\,1и определеЕных действий может восприниматься, как согласие пришIть

взятку или просьба о даче взятки. К числу т€tких действий, например, относяТСя:

- получение подарков, даже стоимостью менее 3000 рублей;
- IIосещенIш ресторанов совместно с предстЕIвитеJUIми организации, которzuI извлеКJIа,

извлекаеТ или можеТ извлетБ вьiголУ из решений или действий (бездействия) работника.

.щля решения задач по формирdвалrию'антикоррупционного мирово3зрения, повышения

ypoBIUI прutвосознilния и правовой культуры, в учреждении проводим анонимЕое

анкетироваIIие, организуем изrIение правовьж документов, ведем uросветительскую

работу по вопроса]чI противостояниrI коррупции в любьж ее проявлениях, воспитываем у

работников чувства грiDкданской ответствеЕЕости, укропление доверия к ВлаСТИ.

Голосовали: (заD - б чыlовек;
(шротив> - 0 человек; (<воздерж{лJIся>> - 0 человек

Решенпе:

1.Принять к сведепию отчет €lIIтикоррупционной комиссии Апuарата КабинеТа

министров Рт по соблrодению требований к служебному поведению и уреryлировtlнию
конфликта иЕтересов.

2.Соб.тподать обязанности работника в области предупреждения коррупции в МА,ЩОУ

<,Щетский сад Ns 300).

3. Продолжать рабоry по формированию аIIтикоррупционного мировоззрениrI,

повышениJI уровня прz}восознанияиправовой культуры работников МА,ЩОУ К,ЩеТСКИй

сад Jф 300>

Председатель

Секретарь

Захарова Т. М.

Ионова Т. Ф

ф

и


